WELBEVINDEN — SAMEN(WERKEN) - TALENTONTWIKKELING

NOTULEN MR SCHOOLJAAR 2024-2025

JAARGANG 26 DATUM: 20-01-2025

AANWEZIGHEID MR LEDEN: Benjamin van de Klundert, Dominique Hortensius, Suzanne van
Breda, Renske Beker en Eva Dijkstra
Directie: Helen Senior

BESPROKEN TIJDENS DE VERGADERING

Welkom Dominique fijn dat je de MR komt versterken!

Het is wenselijk dat elk MR lid een cursus doet. Suzanne gaat een volledige MR cursus volgen. Eva en
Dominique kunnen zich ook aanmelden voor de basiscursus.

Helen zorgt dat er een format voor de notulen komt. Notulen voor de website graag eerst naar
Helen i.v.m. controle A.V.G.

MR heeft kennisgenomen van het voorstel regionale vakantieregeling 2025-2026

Jaarplan 2024-2025: De doelen uit het jaarplan zijn besproken.
Rapportage Q3: uit het verlag komt naar voren dat de school er financieel gezond voor staat.
We zijn een gezonde school, Q3 zie je straks in het jaarverslag.

Wvttk:

- Speerpunten MR volgende bijeenkomst aandacht aan besteden

- Zichtbaarheid MR vergoten bij het team

- Joycelynn Claver (directieondersteuner) is preventiemedewerker en zij zal 2 keer per jaar
aansluiten bij de MR vergadering.

Nieuwe vergaderdata 2025:
7 april i.p.v. 24 maart

19 mei

30 juni



ACTIELIJST

- Helen en Joycelynn: nieuw format notulen maken

- Suzanne: website map notulen MR en laatste 3 notulen op volgorde plaatsen
- Renske: regelt cadeaus voor MR leden die afscheid nemen

- Benjamin: Jaarplan 2022- 2023 updaten

- Eva en Dominique: introductie aanleveren voor website.

- 7 april groepsfoto MR leden voor de website



